





Materiale Didattico

Privilege

~ “YcwB
PRIVILECI ESCLUSIVI PER TE

Con liscrizione a Master Breve riceverai GRATIS la tessera Privilege Club 2012*, che da diritto per un anno ad
usufruire di vantaggi su tutti i prodotti e i servizi di Gruppo Euroconference. Se invece ne sei gia in possesso,
liscrizione ti consente di prolungarne la validita fino al 31.12.2012

Sconti per gli appartenenti a Privilege Club

Per i possessori della tessera Privilege PLATINUM lo sconto e del 25%
Per i possessori della tessera Privilege GOLD lo sconto & del 20%
Per i possessori della tessera Privilege BLU lo sconto & del 15%

Eventi speciali riservati

Peripossessoridi Privilege Card, Euroconference riserva eventi speciali in esclusiva:
© tavole rotonde di approfondimento in versione “live”;
@ convention ed incontri esclusivi con esponenti di rilievo del mondo accademico, aziendale ed economico

per una formazione specialistica d’élite.

Il nuovo catalogo premi 2011/2012

Prestigiosi premi arricchiscono il mondo Privilege: da scoprire nel nuovo catalogo on-line.
Il catalogo premi sara disponibile da settembre 2011.

ILservizio clienti dedicato fornira tutte le informazioni relative alle offerte, alle iniziative proposte e al catalogo premi.

Servizio Clienti Privilege: 045 8201828 - E-mail: privilege@euroconference.it

*| vantaggi decorrono dalla consegna della Tessera Privilege in occasione della | giornata
di Master Breve e fino al 31.12.2012

www.privilegeclub.it

A ciascun partecipante vengono forniti gli strumenti didattici e i supporti di lavoro on-line di seguito descritti:

Ve

7 manuali di approfondimento:

“L.A CONSULENZA PER LO SVILUPPO E
LA TUTELA DELL'IMPRESA

7 manuali tecnico-operativi:

“AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE E
PIANIFICAZIONE FISCALE 2011-2012"

Imanuali, realizzatiper og nisingoloincontro dai Docenti
in collaborazione con il Comitato Scientifico Master
Breve e corredati da approfondimenti, schemi e slide di
videoproiezione, rispettano i canoni di operativita e di
praticita tipici della didattica Euroconference

2 volumi editi da Euroconference:

“ASPETTI FISCALI DELLE
PRINCIPALI ENERGIE RINNOVABILI”
Autori: AAVV. Ed.: Maggio 2011
(prezzo: € 38,00)

“STRUMENTI DI TUTELA E

GESTIONE DEL PATRIMONIO™

Autori: E. Vial Edizione: Novembre 2010
(prezzo: € 60,00)

Supporti operativi

Il materiale & corredato da carte di
lavoro, fogli di calcolo, formulari, tavole
sinottiche, indispensabili supporti operativi
per l'applicazione nell‘attivita professionale
di quanto trattato in aula
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Professional Library

La banca dati attiva tutto 'anno nell'area del sito riservata
ai soli partecipanti a Master Breve che consente di:

e visionare in anticipo il materiale didattico

e attingere a documenti ulteriori di
approfondimento

e scaricare fac simili, formulari, carte
di lavoro personalizzabili

e consultare aggiornamenti legislativi e

|
o
m-_ di prassi professionale, commentati dai

nostri esperti

Inoltre, si arricchisce quest’anno dell’Area Quesiti lﬂi
pre-aula: possibilta di inviare preventivamente i propri
quesiti che verranno analizzati dai relatori in aula.
post-aula: raccolta degli audioquesiti piu interessanti
selezionati dal Comitato Scientifico, frutto del confronto
in aula e dell'esperienza maturata nelle diverse sedi di
Master Breve

Rassegna stampa quotidiana

Per tutta la durata di Master Breve ogni
partecipante, tutte le mattine, ricevera sul
proprio PC le principali notizie provenienti

=
E L dglla stampa specializzata . seleziopate.
o riassunte e commentate dagli Esperti del

Comitato Tecnico di Euroconference per un
aggiornamento tempestivo e costante
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Video Approfondimenti e dossier monotematici

Ne*) Nel corso di Master Breve verranno resi
-

disponibili approfondimenti video realizzati
dai nostri Esperti di allineamento sulle
novita legislative e di ulteriore sviluppo di
alcuni argomenti affrontatiin aula
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AGGIORNAMENTO

Nuovo regime dei minimi e agevolazioni alle imprese

AGEVOLAZIONI 2012 ALLIMPRENDITORIA GIOVANILE

It nuovo regime dei minimi

¢ Contribuenti ammessi: condizioni soggettive e oggettive
¢ Requisiti, limiti e condizioni per imprese e professionisti

e Iniziative avviate dal 2008 e durata del nuovo regime

¢ Imposizione sostitutiva e vantaggi connessi

e Esclusione dall'IRAP e dagli studi di settore

La conservazione delle regole dei “vecchi minimi”

* Limiti di ricavi/compensi, valore dei beni strumentali

¢ Adempimenti IVA nel passaggio al nuovo regime

¢ Determinazione dellimponibile: applicazione del principio di cassa

La gestione degli “ex minimi” e il periodo transitorio

¢ Fuoriuscita obbligatoria dal regime dei minimi: conseguenze

¢ Dal principio di cassa a quello di competenza: scelte da effettuare
¢ Gestione dei beni ammortizzabili spesati nel regime dei minimi

¢ Applicazione degli studi di settore e tassazione IRAP

AGEVOLAZIONI ALLE IMPRESE E FINANZA AGEVOLATA

La mappatura delle diverse agevolazioni tributarie e finanziarie 2011/2012

¢ Contributi a fondo perduto, crediti d'imposta, bonus e incentivi fiscali

¢ Analisi dei soggetti ammissibili e delle condizioni di accesso in base
ai diversi tipi di agevolazioni

o Check up dei principali ambiti di intervento per le singole tipologie di
agevolazioni: investimenti produttivi, ricerca e sviluppo in collaborazione
con le Universita, innovazione tecnologica, ecc.

¢ Finanziamenti agevolati comunitari, nazionali e regionali

Gli effetti prospettici della norma “taglia agevolazioni fiscali” per il
mondo delle imprese e dei privati

ESEMPLIFICAZIONI E STRUMENTI OPERATIVI

> Tabella di riepilogo e raffronto delle agevolazioni 2011/2012
> Fac simile di una pratica per accedere alle diverse agevolazioni
e/o ai finanziamenti agevolati

Manovre correttive e Decreto Sviluppo 2011 -1 parte

LITI PENDENTI, ACCERTAMENTO, CONTENZIOSO E RISCOSSIONE:
PROVVEDIMENTI DI IMMEDIATA APPLICAZIONE

La definizione agevolata delle liti pendenti

¢ Contenzioso definibile e concetto di lite pendente

¢ Determinazione del valore della lite

e Calcolo del costo della definizione agevolata

* Gestione dei casi particolari: giudicato parziale, societa/soci

» Perfezionamento della definizione: versamento e domanda di estinzione.

Termini e adempimenti
¢ Modalita di scomputo degli importi iscritti a ruolo e gia pagati

Lavvio dell'accertamento esecutivo: effetti e conseguenze

* Nuovo accertamento esecutivo: accelerazione della riscossione
e Accertamenti di prima e seconda generazione: elementi distintivi
¢ Ambito oggettivo e temporale di applicazione

¢ Contenuto ed effetti dei nuovi accertamenti esecutivi

¢ Nuovi limiti stabiliti per le iscrizioni a ruolo

e Azioni e tutele da parte dei contribuenti

Le altre novita del contenzioso tributario

¢ Reclamo e mediazione obbligatoria nelle liti fiscali

¢ Ambito oggettivo di applicazione e decorrenza delle novita

e Risvolti pratici: come impostare il ricorso. Esame di un fac simile

e Applicazione del nuovo contributo unificato sulle liti fiscali

¢ Nuove indicazioni da fornire nel ricorso e conseguenze in caso di
inadempienza: pec, codice fiscale e valore della lite

Modifiche in materia di riscossione coattiva

e Condizioni e limiti per lipoteca e l'espropriazione immobiliare: intimazione
ad adempiere

¢ Azioni cautelari ed esecutive per piccoli ruoli

e Interesse di mora e fermo amministrativo: novita

e Mappatura dei nuovi privilegi sui crediti erariali

> Prospetto elettronico per il calcolo del nuovo contributo unificato
> Prospetto elettronico per il calcolo del valore della lite e del costo
della definizione agevolata

Lo sviluppo in aula del programma terra conto delle evoluzioni normative e interpretative intervenute dopo la chiusura della brochure

I GIORNATA

Tassazione delle rendite finanziarie e operazioni sul capitale

LA NUOVA TASSAZIONE DELLE RENDITE FINANZIARIE

It nuovo regime tributario dei dividendi e dei capital gain

e Aliquota unica del 20%: confronto con il regime previgente

e Tassazione dei dividendi da partecipazioni qualificate e non qualificate

¢ Tassazione dei dividendi percepiti dai soggetti IRES: regime ordinario,
consolidato fiscale e trasparenza

¢ Dividendi esteri: direttiva madre e figlia, dividendi black list

¢ Nuove misure di tassazione per i capital gain realizzati

e Differenza di trattamento tra capital gain qualificati e non qualificati

e Tassazione del 20% degli strumenti finanziari partecipativi e dei
proventi degli associati in partecipazione di capitale

ILregime dei titoli obbligazionari e la nuova tassazione degli interessi
¢ Abrogazione della distinzione della scadenza inferiore o non a 18 mesi
e Tasso soglia delle obbligazioni: rilevanza in tema di deducibilita

¢ Nuove convenienze fiscali per le obbligazioni delle PMI

¢ Finanziamenti esteri: erogazione da parte di soggetti black list

Entrata in vigore, scelte di convenienza e limposizione sostitutiva
« Distribuzione dei dividendi ante 31/12/2011
e Capital gain: rilevanza della data di realizzo

* Nuova opzione per laffrancamento delle plusvalenze maturate e
non realizzate fino al 31/12/2011: scelte di convenienza

LE FONTI DI FINANZIAMENTO PER LO SVILUPPO DELLE IMPRESE

IL capitale di rischio: capitale sociale e altre poste del patrimonio netto
e Classificazione contabile e fiscale delle riserve nel modello Unico

¢ Versamenti dei soci: postergazione legale e contrattuale dei versamenti
¢ Presunzione di fruttuosita: nuove indicazioni della giurisprudenza
* Presunzione exart. 47, comma 1 del Tuir

IL capitale di debito: finanziamenti e terzi

e Finanziamenti bancari: tipologie e modalita degli affidamenti bancari
 Mutui ipotecari: rimodulazione e riflessi contabili/fiscali

e Gestione della liquidita: sconto di effetti, Ri.Ba. e factoring

 Impatto dell'art. 96 del Tuir

ESEMPLIFICAZIONI E STRUMENTI OPERATIVI

> Tabella comparativa tra vecchia e nuova tassazione
> Esempio di calcolo per laffrancamento dei valori delle partecipazioni

Manovre correttive e Decreto Sviluppo 2011 - 11 parte

LE NOVITA NEL REDDITO D'IMPRESA, SEMPLIFICAZIONI E RIVALUTAZIONI

Le novita in tema di reddito di impresa
¢ Nuove regole per il riporto delle perdite
- diversa applicazione tra persone fisiche e giuridiche
- limite di compensazione e durata illimitata del riporto
- decorrenza delle modifiche e gestione delle perdite pregresse
e Altri interventi sul reddito d'impresa
- nuovi ammortamenti: aliquota unica e beni in concessione
- nuove ipotesi di riallineamento fiscale volontario per le attivita
immateriali comprese nel valore delle partecipazioni
- gestione del magazzino: formalita per la distruzione/eliminazione beni

Le semplificazioni e i nuovi limiti della contabilita semplificata

¢ Novita sulle regole di applicazione delle ritenute d'acconto: non
residenti e interventi 36% e 55%

e Cancellazione dell'obbligo di comunicazione e dell'annotazione del
costo della manodopera in fattura per i lavori 36% e 55%

* Nuove soglie di applicazione per la contabilita semplificata: stima degli
ammontari di ricavi

¢ Decorrenza della disposizione: effetti IVA e imposte dirette

La rivalutazione delle partecipazioni e dei terreni

¢ Riferimenti temporali di possesso, versamento e perizia

e Possibilita di scomputo degli importi versati

e Richiesta di rimborso dei versamenti precedenti e criticita nella
rivalutazione al ribasso dei terreni

IL contributo straordinario di solidarieta
» Nuovo contributo di solidarieta: ambito applicativo
e Scelta tra contributo straordinario e tassazione integrativa IRPEF

La cedolare secca: aspetti pratici e scadenze di fine anno

¢ Applicazione della cedolare secca dopo i chiarimenti dellAgenzia
delle Entrate: casi dubbi e criticita

e Interrelazioni tra cedolare secca e secondo acconto d'imposta

LS

Lo sviluppo in aula del programma terra conto delle evoluzioni normative e interpretative intervenute dopo la chiusura della brochure
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Dicembre 2011

Imprese ed energie rinnovabili: adempimenti e trattamento fiscale

IMPRESE ED ENERGIE RINNOVABILI: INVESTIMENTI, PROCEDURE E
TRATTAMENTO FISCALE

Gli investimenti in energie rinnovabili: contesto di riferimento, profili

giuridici e valutazioni economico-finanziarie

e Concetto di impianto fotovoltaico, parco fotovoltaico, biomasse e
fonti rinnovabili in genere

¢ Requisiti oggettivi e soggettivi per fruire degli incentivi

* Business plan: ritorno dellinvestimento, marginalita attesa e ruolo
dei finanziatori nel progetto di business

¢ Scelta del finanziamento idoneo tra mutuo, leasing, finanziamento
dei soci e prestito obbligazionario

o Scelta del veicolo societario per lo svolgimento dell attivita

ILtrattamento fiscale: regole e agevolazioni tributarie

¢ Natura mobiliare o immobiliare dellimpianto: riflessi fiscali

¢ Regime ICI: categorie D o E di accatastamento

e Tariffa incentivante: inquadramento e trattamento fiscale

¢ Implicazionifiscali correlate alla costituzione del diritto di superficie:
tassazione diretta e indiretta

® Bonus previsti per gli investimenti in energie rinnovabili

Le energie rinnovabili nel reddito d'impresa

e Acquisto diretto e leasing: ammortamenti e deducibilita dei canoni

¢ Interessi passivi sul finanziamento degli investimenti: capitalizzazione
e limiti alla deducibilita

* Pex sulla cessione di partecipazioni in societa inattive (start up).
Criticita applicative

¢ Applicazione dell'IVA nel settore delle energie rinnovabili

Focus su energie rinnovabili e mondo dell'agricoltura

¢ Requisiti necessari delle societa agricole e dellimprenditore agricolo
per accedere alle agevolazioni fiscali

¢ Tassazione con le regole catastali: chiarimenti dellAgenzia delle Entrate

¢ Tassazione dell'eventuale reddito eccedente

¢ Implicazioni IVA nella fatturazione da parte dellimprenditore agricolo

Limposizione per i privati e i lavoratori autonomi

e Fiscalita dei privati: rilevanza reddituale della tariffa incentivante,
della vendita dell'energia e dello scambio sul posto

e Fiscalita degli autonomi: rilevanza reddituale e problematiche IVA

ESEMPLIFICAZIONI E STRUMENTI OPERATIVI

> Esempio di business plan di un investimento in un impianto fotovoltaico

Manovre correttive e Decreto Sviluppo 2011- 1 parte

ACCERTAMENTI, ISTITUTI DEFLATIVI E SPESOMETRO

Le novita in tema di accertamento
* Nuove regole per le verifiche fiscali in azienda
- durata massima in relazione al tipo di contribuente
- effetti delle violazioni da parte dellAmministrazione Finanziaria
e tutele per i contribuenti
¢ Modifiche agli studi di settore
- nuove sanzioni nei casi di infedele 0 omessa compilazione dei modelli
- possibile utilizzo dell'accertamento induttivo puro
- regole applicative: decorrenza ed effetto su Unico 2011
¢ Accertamenti bancari: nuove regole per lacquisizione delle informazioni
 Nuove sanzioni ordinistiche per i professionisti “evasori” iscritti ad albi

Le novita negli istituti deflativi e il ravvedimento “breve”

* Utilizzo dei crediti fiscali e possibilita del cambio scelta

¢ Nuovo ravvedimento operoso nei casi di ritardato versamento

* Regole per la procedura di irrogazione immediata delle sanzioni

e |stituti deflativi: nuove sanzioni per gli omessi versamenti delle rate

Gli adempimenti dello spesometro e la tracciabilita delle spese

e Nuovi limiti per la tracciabilita dei movimenti finanziari

e Termini e modalita operative dell'invio dei dati

¢ Operazioni da monitorare: limite, pagamenti frazionati e acconti
¢ Nuove ipotesi di esclusione: pagamenti con carte di credito

e Termini e modalita di invio dei dati e sanzioni per i possibili errori

Il nuovo redditometro e gli aspetti applicativi

¢ Gestione delle comunicazioni dellAgenzia delle Entrate ai contribuenti
e Comunione d’interessi e difficolta di tracciabilita delle operazioni

¢ Raccolta dei dati necessari: casi particolari

¢ Monitoraggio delle spese e delle disponibilita economiche

¢ Documentazione producibile in fase difensiva

e Alternativita tra redditometro e spesometro: riflessi per il passato
¢ Portata probatoria del redditometro e dello spesometro

¢ Analisi della recente evoluzione giurisprudenziale

Lo sviluppo in aula del programma terra conto delle evoluzioni normative e interpretative intervenute dopo la chiusura della brochure

Gennaio 2012

IV GIORNATA

Imprese immobiliari di gestione e di costruzione

IMPRESE IMMOBILIARI: ANALISI DEGLI ASPETTI TRIBUTARI E
CONTABILI PIU CONTROVERSI

Le classificazioni contabili degli immobili e le conseguenze fiscali

¢ Immobili rimanenza o immobilizzazioni: criteri per la scelta

¢ Valutazioni applicabili alle due fattispecie e rilevanza fiscale

e Cambiamento di classificazione: effetti contabili e fiscali

e Concorrenza al reddito imponibile: ricavi o plusvalenze

¢ Conseguenze in tema di societa di comodo

¢ Rilevanza della scelta sull'applicazione degli studi di settore

¢ Disciplina contabile e fiscale degliimmobili gratuitamente devolvibili

Le problematiche IVA delle immobiliari: casi operativi e soluzioni

¢ Cessione di immobili abitativi in esenzione: esempio di calcolo del
pro rata e della rettifica della detrazione

e Esercizio congiunto dell'attivita di locazione e vendita: criticita e soluzioni

¢ Separazione dellattivita: conseguenze nel caso di opzione con attivita
gia awiata

e Detraibilita dellimposta: acquisto congiunto di box pertinenziali o non
e cambio di destinazione degli immobili

Gli acquisti e gli appalti immobiliari in leasing

¢ Regime dellimposizione indiretta dei leasing immobiliari

¢ [easing appalto e problematiche in tema di rilevanza e competenza
dei canoni di pre ammortamento

¢ Scorporo delle aree nel caso di leasing appalto e lease back

La deducibilita degli interessi passivi per le societa immobiliari

¢ Capitalizzazione degli interessi: immobili in costruzione e finiti

e Applicabilita dell'art. 110 del Tuir nel caso di immobili patrimonio
e Esclusione dall'art. 96 degli interessi passivi garantiti da ipoteca

Analisi di operazioni tipiche del settore

¢ Acquisto del diritto di superficie: conseguenze contabili e fiscali

e Permuta del terreno con limmobile in costruzione: effetti ai fini
dellimposta di registro, IVA e imposte dirette

¢ Cessione del diritto di cubatura

ESEMPLIFICAZIONI E STRUMENTI OPERATIVI

> Tabella di sintesi del trattamento ai fini delle imposte indirette
delle operazioni immobiliari

Finanziaria 2012, federalismo municipale e novita IVA

FINANZIARIA 2012 E FEDERALISMO MUNICIPALE

Manovra Finanziaria 2012

¢ Esame dellimpianto della Manovra Finanziaria

* Novita relative alla determinazione del reddito di lavoro autonomo e
del reddito d'impresa

Federalismo e delega di riforma del sistema fiscale

e Linee guida sull'applicazione dellimposta municipale

e Esame dei principi ispiratori della riforma del sistema fiscale
¢ Delega al Governo per la graduale eliminazione dell IRAP

NOVITA" IVA E DICHIARAZIONE ANNUALE IVA

Novita IVA e il nuovo regolamento comunitario

* Regole introdotte dal 1 luglio 2011 dal Reg. com. n. 282/2011

e Individuazione dello status di soggetto passivo

e Indicazioni del regolamento per la qualificazione dei servizi in deroga

e Debitore dellimposta e modalita operative

¢ Esemplificazioni operative delle operazioni con rappresentanti fiscali
e identificati diretti

¢ Nuove regole per i depositi IVA

e Fatturazione e reverse charge: novita e regime sanzionatorio

® Inquadramento del trattamento VA delle operazioni con l'estero

Dichiarazione IVA 2012

e Analisi delle novita dei modelli dichiarativi

e Termini e modalita di compilazioniin presenza di operazioni straordinarie
¢ Operazioni con l'estero: indicazione in dichiarazione

e Liquidazione dellimposta: pro rata, rettifica e regimi speciali

Lo sviluppo in aula del programma terra conto delle evoluzioni normative e interpretative intervenute dopo la chiusura della brochure
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AGGIORNAMENTO

Contratti per lo sviluppo dellimpresa: dalle reti alle joint-venture

| CONTRATTI PER LO SVILUPPO DELLIMPRESA

Le reti d'impresa

e Definizione del contratto di rete: condizioni, obiettivi e forme

e Adempimenti necessari per la stipula del contratto

¢ Decorrenza dell'accordo e validita dei contratti preesistenti

¢ Asseverazione del programma di rete: soggetti abilitati all asseverazione,
tempistica e relativiadempimenti

¢ Principali agevolazioni fiscali alle imprese

L'associazione in partecipazione

e Disciplina giuridica, principali caratteristiche e comparazione con
figure contrattuali simili

¢ Rilevanza fiscale e contabile degli apporti

e Natura del reddito dell'associato: apporto di lavoro e di capitale

o Effetti in capo all'associante: deducibilita delle remunerazioni

¢ Trattamento IVA delle remunerazioni dell’associato e degli apporti

Le associazioni temporanee di imprese

¢ Disciplina giuridica e principali caratteristiche del contratto

« Diverse tipologie di Ati (verticale, orizzontale ecc.)

¢ Autonomia tributaria dei partecipanti: casistiche ed interventi di prassi
* Reverse charge e Ati: regime IVA

Le joint-venture

e Finalita tipiche di una joint-venture

¢ Diverse forme di joint-venture e relativi aspetti fiscali: contrattuale,
associativa e societaria

ESEMPLIFICAZIONI E STRUMENTI OPERATIVI

> Tabella di raffronto delle norme giuridiche e tributarie delle diverse
tipologie di contratti analizzati

> Formulari commentati dei contratti di: reti d'impresa, associazione
temporanea, associazione in partecipazione e joint-venture

Reddito d'impresa e operazioni straordinarie: novita e criticita

REDDITOD'IMPRESA, TRASFORMAZIONI, FUSIONI E SCISSIONI: NOVITA
E SEMPLIFICAZIONI

Guida alla determinazione del reddito d’'impresa: novita legislative,

prassi e giurisprudenza 2011 e 2012

¢ Principio di competenza e correzioni degli errori: evoluzione della
prassi e riflessi sul regime sanzionatorio

¢ Operazioni di assestamento e rilevanza fiscale: recenti indicazioni
della prassi

Fusioni e scissioni nella pratica professionale

* Novita e semplificazioni nella fusione e nella scissione: relazione
degli esperti e casi particolari di LBO

¢ Esemplificazione di un progetto di fusione e scissione: ripartizioni
degli elementi dell'attivo e del passivo e retrodatazione

e Consulenza professionale in tema di scissione: convenienze ed opportunita

¢ Gestione delle riserve e delle perdite e conseguenti aspetti dichiarativi

¢ Conseguenze della retrodatazione della fusione

¢ Responsabilita solidale per le obbligazioni contratte prima dell'operazione

La trasformazione societaria nella pratica professionale

¢ Contenuto della perizia: valori contabili e valori correnti, determinazione
dellavwiamento e valutazione dei beni in leasing

* Recepimento dei valori peritali: conseguenze fiscali sui beni merce
e sulle immobilizzazioni

¢ Trattamento fiscale delle plusvalenze da valutazione e delle riserve
da trasformazione

¢ Regime delle perdite nella trasformazione con particolare riguardo
alla trasformazione regressiva

LS

Lo sviluppo in aula del programma terra conto delle evoluzioni normative e interpretative intervenute dopo la chiusura della brochure

VI GIORNATA

Gestione dei rischi d'impresa: responsabilita e tutele degli organi societari

COMPORTAMENTI E RESPONSABILITA DEGLI ORGANI SOCIETARI E
TUTELE A DISPOSIZIONE DEI SOCI

Gli obblighi e le responsabilita degli amministratori delle imprese in crisi

¢ Omessi versamenti di imposte, ritenute e contributi

¢ Dismissione di cespiti e vendite sottocosto

e Pagamenti preferenziali e caso particolare della restituzione dei
finanziamenti ai soci

Gli obblighi e le responsabilita dei sindaci delle imprese in crisi

» Monitoraggio della continuita aziendale: indicatori di crisi

¢ Richieste di intervento agliamministratori per la tutela del patrimonio
aziendale

e Inerzia degli amministratori e reazioni del collegio sindacale:
convocazione dellassemblea e denunzia al tribunale

La responsabilita degli organi sociali e il risarcimento del danno

e Titolari e presupposti per lazione sociale di responsabilita nei
confronti di amministratori e sindaci

¢ Azioni promosse dai soci e dai creditori e azioni individuali del socio
e del terzo

Le azioni a tutela dei soci di minoranza

¢ Convocazione dell'assemblea su richiesta della minoranza: differenze
traS.p.a.edS.rl.

¢ Impugnazione delle deliberazioni assembleari

¢ Controllo del socio di S.r.L.: disciplina, limiti e condizioni

Il recesso del socio: la casistica operativa e gli aggiornamenti di

giurisprudenza

¢ Posizione sociale del recedente dopo la notifica del recesso

¢ Revocabilita della dichiarazione di recesso

e Utilizzo proporzionale o non del patrimonio netto in caso di recesso

¢ Deducibilita fiscale delle somme erogate al recedente in societa di
persone e di capitali

ESEMPLIFICAZIONI E STRUMENTI OPERATIVI

> Esempi di clausole statutarie in tema di recesso del socio e delle
modalita di liquidazione della quota

> Sintesi della giurisprudenza in tema di responsabilita degli organi
societari nellipotesi di chiusura della societa

Bilancio 2012, collegio sindacale e revisione legale dei conti

IL BILANCIO 2012: NOVITA E ADEMPIMENTI OPERATIVI

Le criticita dei bilanci 2012: stato patrimoniale, conto economico e
nota integrativa

e Sintesi delle novita dei bilanci 2012 e indicazioni di prassi

¢ Nota integrativa e relazione sulla gestione: contenuti obbligatori

¢ Gestione delle perdite d’esercizio: possibili interventi

¢ Nuovi limiti ed esoneri per la redazione del bilancio consolidato

¢ Analisi dei recenti documenti dell'OIC: impatto applicativo nei bilanci

Limpatto delle novita fiscali sui bilanci 2012

¢ Revisione della fiscalita anticipata a fronte del riporto illimitato delle
perdite fiscali

¢ Revisione delle procedure di ammortamento e conseguenze

e Trattamento contabile dei beni in concessione: ammortamento
economico e finanziario

¢ Nuove e vecchie ipotesi di riallineamento dei valori civilistici e fiscali:
impatto contabile

COLLEGIO SINDACALE E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Gli organi di controllo e gli effetti della crisi sui bilanci 2012

e Cause di scioglimento e inerzia degli amministratori: intervento
obbligatorio dell'organo di controllo

¢ Collegio sindacale e perdite di gestione: copertura immediata o moratoria

e Vigilanza sulle operazioni di finanziamento soci

¢ Relazione al bilancio in presenza di dubbi sulla continuita aziendale

Nomina e cessazione del collegio sindacale nelle S.r.L.

e |potesi di nomina obbligatoria dell'organo di controllo nella S.r.l.

¢ Procedura assembleare per la nomina del collegio sindacale

¢ Riduzioni e cessazione del collegio: revoca, decadenza o dimissioni

Le ultime indicazioni della professione agli organi di controllo
e Attivita del collegio nella liquidazione e nelle crisi d'impresa

® Procedura di nomina del revisore: ruolo del collegio sindacale
¢ Regolamenti di attuazione della revisione dei conti

Lo sviluppo in aula del programma terra conto delle evoluzioni normative e interpretative intervenute dopo la chiusura della brochure
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VIl GIORNATA

APPROFONDIMENTO

AGGIORNAMENTO

Aprile 2012

Passaggio generazionale e tutela dei patrimoni

LA GESTIONE DEL PASSAGGIO GENERAZIONALE: MODALITA ED EFFETTI

Analisi e comparazione delle possibili souzioni per il trasferimento
dei patrimoni d’impresa

La donazione dellazienda

¢ Inquadramento civilistico: forma dell'atto e ripercussioni di diritto
successorio

o Effetti sulla tassazione diretta ed indiretta e riflessi in dichiarazione

¢ Principali analogie e differenze fiscali della donazione rispetto alla
successione mortis causa

La “trasformazione” dellimpresa individuale in societa e il

trasferimento delle partecipazioni ai figli

« Conferimento/trasformazione: natura dellatto e riflessi contabili
con specifico riguardo alliscrivibilita di plusvalenze

¢ Ingresso dei familiari tramite cessione di quote o sottoscrizione
dell'aumento di capitale

¢ Focus professionale: cessione di quote e donazione indiretta

La donazione e la successione di partecipazioni: riflessi in materia
di tassazione diretta e indiretta

¢ Analisi comparata delle due ipotesi: differenze, similitudini e convenienze
¢ Rilevanza delle rivalutazioni dal passato

e Possibili accertamenti di valore del Fisco

| patti di famiglia: scelte di convenienza e casistiche applicative

¢ Oggetto del patto: aziende e partecipazioni, focus sulla problematica
della partecipazione di controllo

¢ Dinamica gestionale: trasferimento dell'azienda o delle partecipazioni
e trasferimento “a compensazione”

e Problemi operativi e profili fiscali del patto di famiglia

e Scioglimento del patto di famiglia

Passaggio generazionale e tutela dei patrimoni

e Intestazione fiduciaria: elementi essenziali dellistituto. Riservatezza
e suoi limiti: opponibilita nei rapporti con UAmministrazione
Finanziaria ed i familiari

¢ Perimetro diimpiego e clausole tipo del fondo patrimoniale: valenza
a fronte delle azioni di esecuzione. Limiti alla alienabilita

Guida alla compilazione delle dichiarazioni 2012

LE NOVITA DELLE DICHIARAZIONI FISCALI
Calendario aggiornato degli adempimenti dichiarativi

Unico 2012 delle societa: analisi delle modifiche normative
e Guida alle novita e alla predisposizione del modello Unico 2012
societa di persone e societa di capitali

Unico 2012: modifiche al reddito d’impresa e di lavoro autonomo

¢ Impattoindichiarazione delle novita tributarie 2012 e loro applicazione

¢ Gestione in dichiarazione delle operazioni straordinarie: analisi e
soluzioni dei principali problemi operativi

La gestione in dichiarazione di particolari casistiche professionali
e Utilizzo e riporto delle perdite fiscali: gestione dei prospetti

¢ Quadro RW: criticita nella compilazione

* Riallineamento delle differenze civilistiche: casi e novita

Dichiarazione IRAP: analisi delle novita

® Soggetti obbligati ed esonerati: punti fermi della giurisprudenza e
scelte da effettuare in dichiarazione

* Regole di derivazione e correlazione: principali aspetti operativi

Gli studi di settore ed il modello Unico 2012

¢ Novita della modulistica ed esame dei quadri principali

¢ Cause di esclusione e diinapplicabilita

e Esame del responso di Ge.ri.co.: congruita, coerenza e normalita
¢ Mancato adeguamento: annotazioni in dichiarazione

¢ Esame della giurisprudenza e della prassi

Redditometro e spesometro in Unico 2012: possibili riflessi accertativi
e scelte conseguenti dellultima ora

Lo sviluppo in aula del programma terra conto delle evoluzioni normative e interpretative intervenute dopo la chiusura della brochure

kg dm PO docente

Commercialisti, Pubblicisti, Avvocati, Docenti Universitari, Ministero delle Finanze

ILcorpodocente di Master Breve é stato scelto trai pit noti e stimati Esperti del mondo professionale, accademico ed economico.
Tutti in possesso di una comprovata esperienza “sul campo” e allineati all'uso in aula di un metodo condiviso per contenuti,

didattica e materiale

COMPONENTI DEL
COMITATO SCIENTIFICO
EUROCONFERENCE

Guido Berardo
Pubblicista, Ragioniere Commercialista

Claudio Ceradini
Dottore Commercialista, Docente a Contratto
Universita di Verona

Massimo Conigliaro
Pubblicista, Dottore Commercialista,
Revisore Legale

Alessandro Corsini
Pubblicista, Dottore Commercialista

Fabio Garrini
Pubblicista, Dottore Commercialista

Paolo Meneghetti

Pubblicista, Dottore Commercialista

Luca Miele
Pubblicista,
Dirigente Dipartimento delle Finanze

Gian Paolo Ranocchi
Pubblicista, Ragioniere Commercialista

Massimiliano Tasini
Dottore Commercialista,
Vicepresidente A.N.T.I. Marche

Maurizio Tozzi
Pubblicista, Esperto Tributario

Norberto Villa

Pubblicista, Consulente d’azienda

Massimo Basilavecchia
Awvocato, Professore Ordinario di Diritto tributario
Universita di Teramo

Fabrizio Bava
Dottore Commercialista, Professore di Bilancio
d'esercizio e Revisione aziendale Universita di Torino

Donatella Busso
Dottore Commercialista, Professore di Bilancio
d’esercizio e Bilancio consolidato Universita di Torino

Lelio Cacciapaglia
Pubblicista, Esperto tributario

Luca Caramaschi
Pubblicista, Dottore Commercialista

Nicola Cavalluzzo
Pubblicista, Dottore Commercialista

Alberto Chiesa
Amministratore Delegato
Duemme Servizi Fiduciari S.p.A.

Stefano Chirichigno
Dottore Commercialista, Studio Di Tanno e Associati

Debora Cremasco
Awvocato, Studio Legale Lambertini e Associati

Giuseppe D’Elia
Italy Country Manager Upsolar Group

Alain Devalle
Dottore Commercialista, Professore di Bilancio
d’esercizio e Revisione aziendale Universita di Torino

Vito Dulcamare
Pubblicista, Ragioniere Commercialista

Luigi Ferrajoli
Awvocato patrocinante in Cassazione,
Dottore Commercialista

Lamberto Lambertini
Awvocato, Studio Legale Lambertini e Associati

Fabio Landuzzi
Dottore Commercialista, Revisore Contabile

Duilio Liburdi
Pubblicista, Dottore Commercialista

Giovanni Maccagnani
Pubblicista, Avvocato Tributarista

Luca Magnani
Responsabile Centro Studi Gruppo Finservice

Richard Murphy
Partner KStudio Associato,
Member firm di KPMG International

Stefano Nava
Awvocato, Studio Legale Nava

Paolo Parisi
Professore di Diritto Tributario presso SSEF “Ezio Vanoni”

Giacomo Pescatore
Awvocato, Bovesi Cartwright Pescatore Studio Legale

Piero Pisoni

Dottore Commercialista,

Professore di Bilancio d’esercizio e Bilancio consolidato
Universita di Torino

Marcello Pollio
Dottore in Economia, Ragioniere Commercialista e
Revisore Legale

Francesco Scopacasa
Pubblicista, Esperto Tributario, Consulente in Affari
Legali e Fiscali d’Azienda

Andrea Silla
Avvocato, Dottore Commercialista

Flavia Silla
Awvocato, Dottore Commercialista

Massimo Sirri
Pubblicista, Dottore Commercialista

Thomas Tassani
Professore aggregato di Diritto Tributario Universita
di Urbino

Alberto Tron

Pubblicista, Dottore Commercialista,

Revisore Legale, Docente di Economia Aziendale
Universita di Pisa
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{ ml _ Ilprogramma di approfondimento viene svolto al mattino; il l _ ILprogramma di aggiornamento professionale viene svolto ]

Sul sito € possibile scaricare il dettaglio
programma di aggiornamento professionale il pomeriggio al mattino; il programma di approfondimento il pomeriggio

specifico di ogni singola sede

T
Per i dettagli relativi all'ubicazione delle sedi
congressuali visitare il sito www.euroconference.it

BOLOGNA |

BERGAMO BRESCIA

19 ottobre 2011
11 novembre 2011
01 dicembre 2011
12 gennaio 2012
08 febbraio 2012
07 marzo 2012
03 aprile 2012

@ ALESSANDRIA
Hotel Diamante nte Fiera Promoberg

09 novembre 2011
29 novembre 2011
13 dicembre 2011
10 gennaio 2012
07 febbraio 2012
09 marzo 2012
12 aprile 2012

otel Royal Carlton

24 ottobre 2011
22 novembre 2011
19 dicembre 2011
16 gennaio 2012
13 febbraio 2012
13 marzo 2012

13 aprile 2012

Hotel President

25 ottobre 2011
16 novembre 2011
13 dicembre 2011
24 gennaio 2012
14 febbraio 2012
20 marzo 2012
17 aprile 2012

04 novembre 2011
25 novembre 2011
16 dicembre 2011
27 gennaio 2012
24 febbraio 2012
23 marzo 2012
20 aprile 2012

Aga Hotel

@ CAGLIARI @ CATANIA
Hotel Mediterraneo

ottobre 2011
18 novembre 2011
15 dicembre 2011
19 gennaio 2012
17 febbraio 2012
15 marzo 2012
23 aprile 2012

CREMONA

Associazione
Professionisti

25 ottobre 2011
16 novembre 2011
13 dicembre 2011
24 gennaio 2012
14 febbraio 2012
20 marzo 2012
17 aprile 2012

@ FIRENZE

Firenze Fiera Spa

26 ottobre 2011
22 novembre 2011
19 dicembre 2011
17 gennaio 2012
13 febbraio 2012
13 marzo 2012
13 aprile 2012

19 ottobre 2011
11 novembre 2011
02 dicembre 2011
12 gennaio 2012
09 febbraio 2012
07 marzo 2012
03 aprile 2012

\ GENOVA \ JESI
Agenzia delle Entrate Hotel Federico Il

03 novembre 2011
21 novembre 2011
07 dicembre 2011
13 gennaio 2012
16 febbraio 2012
14 marzo 2012

18 aprile 2012

(MJEMILANO  [M]
Hotel Executive

1 EDIZIONE 1l EDIZIONE

18 ott 2011 04 nov 2011
07 nov 2011 29 nov 2011
06 dic 2011 12 dic 2011
10 gen 2012 11 gen 2012
07 feb 2012 06 feb 2012
08 mar2012 09 mar 2012

11 apr 2012 12 apr 2012

@ MODENA

Hotel Real Fini Via Emilia

21 ottobre 2011
18 novembre 2011
06 dicembre 2011
13 gennaio 2012
15 febbraio 2012
15 marzo 2012
04 aprile 2012

Master Breve viene proposto con la medesima formula in tutte le sedi sopra riportate

ottobre 2011
24 novembre 2011
14 dicembre 2011
19 gennaio 2012
23 febbraio 2012
22 marzo 2012
19 aprile 2012

@ NAPOLI
Hotel Ramada Naples
27

08 novembre 2011
30 novembre 2011
21 dicembre 2011
23 gennaio 2012
21 febbraio 2012
16 marzo 2012
16 aprile 2012

Qe o
Hotel Sheraton Hotel Flaminio

PESARO

20 ottobre 2011
15 novembre 2011
07 dicembre 2011
16 gennaio 2012
16 febbraio 2012
12 marzo 2012
18 aprile 2012

PORDENONE

— Pordenone Fiere

28 ottobre 2011
17 novembre 2011
20 dicembre 2011
25 gennaio 2012
20 febbraio 2012
21 marzo 2012
24 aprile 2012

3{0] V.

Centro Congressi Frentani

27 ottobre 2011
25 novembre 2011
16 dicembre 2011
20 gennaio 2012
24 febbraio 2012
23 marzo 2012
20 aprile 2012

03 novembre 2011
24 novembre 2011
15 dicembre 2011
26 gennaio 2012
23 febbraio 2012
22 marzo 2012
19 aprile 2012

M| sassari
— Camera di Commercio

@ SAVONA

Ente Scuola Edile

19 ottobre 2011
11 novembre 2011
02 dicembre 2011
12 gennaio 2012
09 febbraio 2012
07 marzo 2012
03 aprile 2012

TORINO

| Unione Industriale

18 ottobre 2011
10 novembre 2011
01 dicembre 2011
11 gennaio 2012
08 febbraio 2012
08 marzo 2012
11 aprile 2012

TRENTO

Centro Congressi
Interbrennero

21 ottobre 2011
23 novembre 2011
14 dicembre 2011
18 gennaio 2012
22 febbraio 2012
19 marzo 2012
04 aprile 2012

@W TREVISO

BHR Treviso Hotel

28 ottobre 2011
17 novembre 2011
20 dicembre 2011
25 gennaio 2012
17 febbraio 2012
21 marzo 2012
24 aprile 2012

VERONA
Verona Fiere

25 ottobre 2011
23 novembre 2011
14 dicembre 2011
18 gennaio 2012
22 febbraio 2012
19 marzo 2012
17 aprile 2012

VICENZA

Fiera di Vicenza

08 novembre 2011
30 novembre 2011
21 dicembre 2011
23 gennaio 2012
21 febbraio 2012
16 marzo 2012
16 aprile 2012

Master Breve viene proposto con la medesima formula in tutte le sedi sopra riportate




Formazione Obbligatoria

ALESSANDRIA
ANCONA (Jesi)
BERGAMO
BOLOGNA
BRESCIA
CAGLIARI
CATANIA
CREMONA
FIRENZE
GENOVA
MILANO I* ed.

MILANO 11~ ed.

MODENA
NAPOLI
PADOVA
PESARO
PORDENONE
ROMA
SASSARI
SAVONA
TORINO
TRENTO
TREVISO
VERONA
VICENZA

Dottori

Commercialisti ed

Esperti Contabili

ACCREDITATO
ACCREDITATO

Consulenti
del Lavoro

ACCREDITATO
ACCREDITATO

Avvocati

ACCREDITATO
ACCREDITATO

Tributaristi

ACCREDITATO
ACCREDITATO

ACCREDITATO: partecipazione riservata solamente a Dottori ed Esperti Contabili di Bergamo

ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO

ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
Inoltrata richiesta
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO

ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO

ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO
ACCREDITATO

Aggiornamenti sullo stato degli accreditamenti sono disponibili sul sito www.euroconference.it - area Master Breve

La partecipazione a Master Breve attribuisce a Dottori ed Esperti Contabili, Consulenti del Lavoro e Tributaristi
complessivamente 49 crediti formativi: 21 CFP per l'anno 2011 e 28 CFP per l'anno 2012.
Per i crediti formativi degli Avvocati: 1 ora = 1 credito per un massimo complessivo di 24 crediti formativi.

Servizi riservati agli iscritti

Materiale on-line e scaletta degli interventi

Prima di ogni incontro d’aula ciascun partecipante puo, direttamente nella propria casella di posta elettronica, consultare, scaricare
e archiviare il materiale didattico che viene successivamente consegnato in sede in formato cartaceo; riceve anticipatamente la
scaletta dettagliata degli interventi completa di argomenti e corpo docente per una pianificazione piu accurata della propria attivita

Recupero giornate

Il Master Breve viene proposto con la stessa formula in tutte le sedi proposte e cio consente di recuperare eventuali incontri perduti.
E inoltre sempre ammessa la sostituzione del partecipante con altre persone dello stesso Studio/Azienda.

I\/ w0 Nelcasodi impossibilita di recupero presso altra sede, & possibile visionare, con lassegnazione di login e password personali,
la versione VIDEO delle lezioni svolte in aula corredate da slide e materiale didattico relativo

In caso di assenza alla giornata del Master ciascun partecipante puo scaricare il materiale didattico, non ritirato in versione cartacea,
accedendo all' area riservata Professional Library. Per ricevere in ogni caso la copia cartacea & possibile farne richiesta con il modulo
presente sul sito alla voce “Richiesta materiale” e ritirarlo presso il desk di segreteria in occasione dell'incontro successivo

Banca dati crediti formativi

La rilevazione delle presenze ai fini della FPC ¢ effettuata tramite badge elettronico personale e nominativo. Nell'area riservata
del sito “Banca dati crediti formativi” ciascun partecipante pud monitorare lammontare dei propri crediti formativi e scaricare
autonomamente l'attestato di partecipazione da presentare all'Ordine professionale di appartenenza

New

Master Breve /42 - il nuovo filo diretto con Master Breve

Accedendo al laboratorio on-line ogni partecipante puo:

e inviare i propri suggerimenti all'organizzazione

e compilare le schede valutative relative ad ogni giornata e lasciare i propri commenti

« inviare contributi, tavole, fac simili o altro materiale relativi alle tematiche trattate in aula e ritenuti di utilita per i colleghi
e inviare preventivamente tramite apposito format, entro 5 giorni dall'evento, i propri quesiti che troveranno poi risposta in aula

Servizio clienti: assistenza a 360°

Per tutta la durata di Master Breve ciascun partecipante puo inoltre contare su:

e presenza in sede congressuale di un team qualificato ed espressamente dedicato per un supporto costante
e servizio clienti on-line: masterbreve@euroconference.it

* servizio clienti telefonico al n. 045 8201828 (Int. 1)






